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Beschiiisse des Binnenmarktausschuss des Europdischen Par-
laments {(IMCO) zum Entwurf einer Durchsetzungsrichtlinie zur
Arbeitnehmerentsenderichtlinie

Sehr geshrte Frau Bundeskanzlerin,

im Baugewerbe sind seit Jahrzehnten Betriebe aus anderen auropéi-
schen Staaten im Rahmen von Werkvertréigen und zwar ganz ber-
wiegend als Subunternehmer tétig, die daflr Beschéftigte nach
Deutschignd entsenden. Haufig handelt es sich bei den entsandten
Beschaftigten nicht um Stammpersonal und bei vielen der entsenden-
den Betriebe auch nicht um wirkliche Bauuntemehmen, sondern um
Firmen, die sich auf die grenziberschreitende Gesteliung von Perso-
. nal zu Dumpingpreisen in der Tarmnung als Werkvertrag speriaisiert
" haben. Ihr Geschifismodell besteht fast immer darin, unter Miss-
brauch der eurspéischen Freiheiten systematisch die auch fir sie gel-
tenden Regeln fr die Entiohnung im Gastland und fir die Sozialversi-
cherung ihrer Beschéftigten zu unterlaufen. Damit schaden sie nicht
nur ihren eigenen Beschéftigten: Die Tatigkeit soicher Dumpingent-
sendefirmen und der von ihrem Einsatz ausgehende unfaire Wettbe-
werb gegeniber den ordnungsgemal arbsitenden Firmen und deren
Beschaftigten ist mittierweile Uberall in Europa ein Problem. ks han-
delt sich ietzilich um organisierte Wirtschaftskriminalitét, die aber von
sinigen Sitzidndern soicher Firmen offensichtlich toleriert und manch-

mal sogar durch suroparechtswidrige Sozialversicherungssubventio- g 4, sanktur
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Die Sozialpartner im deutschen Bauhauptgewerbe tragen diesen .

Problemen gemeinsam Rechnung, indem sie zur Findémmung des
unfairen Wettbewerbs branchenweite Mindestidhne und Urlaubsgrege-
lungen versinbaren, die dann aufgrund des  Arbeitnehmer-
Entsendegesetzes fir aligemeinverbindlich erkldrt werden ungd infol-
gedessen auch von den austandischen Firmen einzuhalten sind. Die-
se Regeln bedirfen aber einer flachendeckenders und wirksamen
Kontrolle durch unseren Staat, um Wirkung zu arzielen:

Die Europédische Kommission hatte zwar SHfertlich versprochen, Re-
gelungen auf den Weg zu bringen, um den massenweisen Miss-
brauch bei der Entsendung zu beenden und die Effektivitat und Wirk-
samkeit der Kontrollen zu erhShen. Wir sind uns aber mit den Arbeit-
gebemn der Bau- und der Gebdudereinigungsbranchen in der Analyse
einig, dass der von ihr vorgelegte Entwurf flir eine Durchsetzungs-
richtlinie bei unverdnderter Annahme das genaue Gegentsil bewirken
wiirde. Wir wissen, dass auch die Bundesregierung und die Fachieute
in den Europafraktionen von CDU und C8U, ja seibst eine FOP-
Abgeordnete aus dem Beschaftigungsausschuss, den Entwurf in vie-
ten Teilen eher fir kontraproduktiv zum angekindigten Zie! halien,

insofern hatten wir bislang in die entsprechenden Beratungen im Bu-

ropdischen Parlament und im Rat grolle Hoffnungen gesetzt, dass die
gemeinsame deutsche und europaweite Position der Arbeitgeber und
Gewerkschafien am Bau und in der Gebdudereinigung, die in weiten
Teilen auch vor ZDH und BDA sowie vom BMAS geteilt wird, ent-
sprechenden Niederschiag in den Beschiussfassungen auf suropéi-
scher Ebene findst.

Wir waren froh, dass dieses Richtiinienvorhaben bei nahezu allen
deutschen Aktauren nicht entiang rein parteipolitischer Linien und Vor-
fieben, sondern unabhiéingig von anstehenden Wahtkampfen vor allem
aufgrund der hier drohenden Auswirkungen behandelt wurde, Die Ab-
geordneten Kastler und Mann hatien zum Beispiel im Beschaft-
gungsausschuss gigene Anderungsentrige eingebracht, die die
Grundiage fir ein gemeinsames Yorgehen 2um Beispiel mit SPD und
Grinen im EP im gemeinsamen Intergsse liegen kénbten und im We-
sentlichen auch der Position ihrer Regierung entsprachen.

Umso mehr erzimt uns der Umstand, dass jetzt einige deutsche
CDU-Europaabgeordnete bei der Beschlussfassung im Binnenmarkt-
ausschuss des EP (IMCO) mafigebiich dazu beigetragen haben, dass
die Ursprungsfassung der von uns Kritisisrten Durchsetzungstichtlinie
in einer noch weiter verschiechterten Fassung beschivssen wurde.
Natirlich wissen auch wir, dass die Abgeordneten grundsatzlich ihrem
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Gewissen gegeniber verantwortlich sind. Hier allerdings kénnen wir
keineriel Gewissensgrund erkennen und fragen uns, was ihre Ent-
scheidung veranfasst haben kénnte. Die Wahrnehmung ihrer Aufgabe
als Reprasentanten der interessen ihrer Wahlerschaft und ibres Lan-
des im Rahmen des européischen Ganzen kann es jedenfalls nicht
sein.

Lassen Sie uns verdeutlichen, weiches Damokiesschweri momentan
fiber unseren Branchen héngt:

«  Siatt dem Arbeitsortsprinzip bei VerstoRen und Entsendebetrug
soll fir nicht ordnungsgeman arbeitende Entsendefirmen nur noch

" Bundesvorstand

die ROM -Verordnung und damit in den meisten Fallen nur noch

das Recht des Heimatlandes ginschlieBlich der in der Regel viel
niedrigeren Lohnsatze usw. gelten. Unser Arbeitnehmer-
Entsendegesetz liefe dann ins Leere. Somit wirde ein besonders
regelwidriges Verhalten im Entsendsbersich durgh Einrdumung
noch graBerer Wettbewerbsvorteile sogar belohnt,

«  Statt weiter gehende Kontrolimoglichkeiten fUr die Finanzkontrolie
Schwarzarbelt zu schaffen, sofien deren Kontrolirechte einge-
schrankt werden. Wenn wie vorgesehen Dokumente, die die Kon-
trolle Uberhaupt erst maglich machen, nicht mehr auf der Baustelle
in Deutschland sondern nur noch am ausldndischen Sitz der Ent-
sendefirma vorgehalten werden mussten, wiaren diese Kontrolien
de facto unwirksam.

«  Statt die Dokumente verpflichtend in der am Arbeitsort flr die Kon-
trolleure verstandiichen Amtssprache zu verlangen, soll laut Be-
schiuss auf die Ubersetzung verzichiet werden. Zusamimen mit
dem vorgenannten Punkt fuhrt dies dazu, dass Kontrolle Uber-
haupt nicht mehr moglich sein wird.

Wir bitten Sie dringend, Ihren Einfluss dahingehend geftend zu ma-

chen, dass nachhaitiger und irreparabler Schaden von unseren Rran-
chen mit ihren Betrieben und mefr als 1,5 Millionen Beschéftigten
durch die Gesetzgebung in Brissel abgewendet wird. Wir haben die
Moffnung, dass die Darstellung der Position der Bundesregierung ge-
geniiber den deutschen EU-Abgeordneten in dieser Sachfrage ¢dazu
beitragt, dass es bei den anstehenden Beratungen im Beschafti-
gungsausschuss und letztendlich im Plenum zu einem verntnitigen
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und von allen deutschen Abgeordneien mitgetragenen Ergebnis entwicklung
kommt. Soliten sich allerdings die Beflrworter einer grenziberschrei- o,
tenden Arbeitsmarktkriminailtat, eines Missbrauchs der europdischen

Frethetten im Euwropaischen Parlament weiterhin durchseizen, fordern

wir Sie auf, dieses Richilinienvorhaben im Rat Zu stoppen.

Mi freundtichen Griiien

A A
Klaus Wiesehlgel jstmar Schifers
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